REF.:Aplica multa administrativa al
Organismo  Técnico de  Capacitacion
“ ASESORIAS SUROESTE LIMITADA”, RUT
N° 77.002.520-6, en el marco del Programa
Seines - Mas Capaz, llamado linea regular afio 2015.
DrmECciOn RmcHORAL DE 1A ' F. 319-2015.-

RESOLUCION EXENTA 3 2 7

PUERTOMONTT () § FE
| | EB. 2018
| ' CONSIDERANDO:

: 1-Que, el | Organismo  Técnico de
Capacitacign “ASESORIAS SUROESTE LIMITADA”, RUT. N° 77.002.520-6, en
adelante el OTEC,|representado legalmente por Dofia Marta Hofer Vidal, RUT. N°
ambos domiciliados para estos efectos| en Hernando de Magallanes
N°501, Esquina Seminario, Comuna de Puerto Montt, Region de Los Lagos, ejecutod
el curso dehomina do, “Disefio y Confeccién de Tejido a Telar”, cédigo MCR-15-
01-10-0485-1, fecha de inicio 13 de julio de 2015 y término 19 de octubre de 2015, de
lunes a Viefpnes de|09:00 a 13:00 horas, en el marco del Programa Més Capaz, linea
regular afip 2015.

|
|

\ - | 2.-Que, el fisca#izador Sr. Tomas Vega A., con
fecha 10 de septiembre de 2015 inici6 proceso de fiscalizacién al curso antes
sefialado y detectq las siguientes irregularidades:

a) No paga subsidio. de movilizacién y alimentacién a alumnas Maria
Millpchina y Maricel Navarro, se les adeuda la semana del 10 al 14 de agosto
de 2015.

|

b) Faltia entrega de materiales indicados en el Acuerdo Operativo: 1 equipo
audiovisual, 1 pizarrén, 2 balanzas, 3 relojes, 10 kilos de sal, 5 materiales
audiovisuaﬂes,, 5 utensilios para tefir, 10; plumones, 25 manuales de
parﬁcipantes; 500 sulfato de cobre, 10 praductos vegetales de tefiir, 3
planichas, 25 hilos de seda.

L ' 3.-Que, mediante Acta de Fiscalizacion
Regional Folio 319-2015, con fecha 10 de septiembre de 2015, el Servicio procede a
interpelar | al OTEC; para que presente los descargos, en razén de las
irregularid‘,ades detectadas en el considerando anterfjor.

i

. t
! ‘ , 4.-Que, el OTtC, en comento, con fecha de

recepcion 30 de sef)tiembre de 2015, presento escjrito de descargos suscrito por

dofia Marfa Hofer Vidal, Representante legal, sefialando sobre los hechos materia
de los cargos sustancialmente lo siguiente:
“1..  Materiales, herramientas e instrumentos por entregar:
Eqdipo Audiovisual: el data estaba en poder de la paroulario en la sala de
cuidado infantil y el relator que necesitara ocupd rlo solo debia solicitdrselo,
se aﬁjunta fotografia en donde se muestra el uso de este.
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Pizarvén: respecto a la pizarra, en el acuerdo operativo especifica que se
puedé usar pizarra o paledgrafo por lo tanto lo que se decide utilizar es el
palegrafo, este es utilizado en los modulos transve sales.

Utengilios para Tefiir: Respecto a estos utensilios en el acuerdo operativo no
especifica que materiales se van a ocupar, solo dics “utensilios necesarios y
suficientes para realizar tefiido, pero no especifica cuales,” en la sede habia
gas de 6 platos al igual que un perol grande; el reloj, las
2as, los, productos vegetales, el sulfato de cobre y la sal, todos estos
iales sevin usados en el médulo de teftido y ¢uando fueron a fiscalizar
e encontraban en la sala la cocina y el perol,

i llevar|cuando las relatoras pasaran el mod
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Material Audiovisual: La Sra. Gloria, llevo un jmuestrario con puntos y
diseﬁos de tejido a telar esto fue llevado en forma ﬂsica.

| Respecto alos Pagos de Subsidios de las Sras. Maria Millachine y
Maricel Navarro: El subsidio de la Sra. Maria Millachine fue pagado el dia
viernes 14 agosto, (se adjunta planilla de pago de |
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10.1. Facultades del SENCE para la aplicacién de multas, 10.1.2. Infracciones
Menos Graves (16 a 30 UTM), letra e) Retraso en el pago de los subsidios que
establece el presente marco regulatorio.

3 9.-Que, el informe de fiscalizacién folio N°
319-2015 de fecha 3 de noviembre 2015, contiene todos los antecedentes de hecho
que han senvido de base al presente pronunciamiento, el cual es parte integrante de
esta resoludion.

| 10.-Que, en virtud de lo dispuesto en el
articulo 77 N° 2 del D.S. N° 98 de 1997 del Ministerio del Trabajo y Previsién Social

del Reglamiento eneral de la ley 19.518, se verifida en el sistema que el OTEC;

registra myltas anteriores. |

VISTO:

. La Ley N°20.7J?8, de Presupuesto del Sector
Pablico del afio 2015, ha contemplado la asignaci(?n 15-24-01-007, que tiene por
objeto finahciar e] Programa Mas Capaz y el Decreto Supremo N°101, de 11 de
diciembre |de 2014, del Ministerio del trabajo y §Previsién Social, que crea y

establece marco normativo del Programa. La Ley 19.518, sobre Estatuto de
Capacitacié&n y Empleo y el Decreto Supremo N°98 de 1997, del Ministerio del
trabajo y Prevision Social. La Resolucién Exenta N°381 de 22 de enero de 2015, que
Aprueba normas y procedimientos para la ejecucién modalidad linea regular del
”Programaj Mas Capaz, afio 2015”. La Resolucion| Exenta N°382 de fecha 22 de
enero de 2015, que Aprobo bases de primer concurso linea regular Programa Més
Capaz 201$ y sus modificaciones. La Resolucion Exenta N°921 de 02 de marzo que
seleccion6 a organismos -ejecutores y sus propuestas de Planes Formativos
presentadas en el marco del Programa Mas Capaz, primer concurso Linea Regular
2015. La Resolucion Exenta N°560 de 30 de enero, de 2015, que deleg6 facultades
en el Marto del Programa Mas Capaz, en los/ as| Directores/as Regionales, sus
subrogantes y/o en los/las funcionarios/as a con#rata con facultades directivas,
del Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo. La Resolucion Exenta N°702, de
fecha 20 de marzo de 2015 de la Direccion Regioi‘pal de Los Lagos, que Aprobd
Convenio de condiciones ‘Generales de Ejecuciér] de Cursos, en el marco del
Programa Mas Capaz, primer concurso Linea Regular, afio 2015. La Ley 19.880
que establece Bases de los Procedimientos Adminiitrativos que rigen los actos de
los ()rgands de la/Administracion del Estado, y la Resolucion N° 1600, de 2008, de
la Con&albria General de la Repiblica, que fija normas sobre exencion del tramite
de Toma de Razon. - .

| o RESUELVO: |

’- 1.-Apliquese |al Organismo Técnico de
Capacitacion, “ASESORIAS SOROESTE LIMITADA”, RUT. N° 77.002.520-6, las
siguientes multas administrativas:

e MULTA EQUIVALENTE A 18 UTM, especificamente por irregularidag
sefialada en el Considerando Segundo letra a) por atraso en la entrega d
materiales e infraestructura, por tanto de| acuerdo a lo estipulado en 1
Re#olucién Exenta N°382 de fecha 22 de enero de 2015 que Aprobo las Base
del primer concurso linea regular Progtama Mas Capaz 2015 y su
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modificaciones en su numeral 10 FISCALIZACION, INFRACCIONES Y
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